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PREFEITURA DE FRANCA 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2024 

A Prefeitura de Franca, através da Secretaria de Administração e Recursos Humanos COMUNICA a desistência de 
Juliana da Silva Costa (Agente de Saúde Pública – PSF) e Ana Claudia Pulheis Diniz (Escriturário) por não terem 
assumido efetivamente as vagas e CONVOCA os candidatos abaixo nomeados, APROVADOS e CLASSIFICADOS no 
Concurso Público nº 001/2024, para comparecer na Rua Frederico Moura, 1517, Cidade Nova – (Departamento de 
Recursos Humanos) no prazo máximo de 3 (três) dias úteis, ou seja, nos dias 09, 10 e 11 de junho de 2025, das 09h às 
15h, munidos dos ORIGINAIS e CÓPIAS dos seguintes documentos: CPF e RG, Comprovante de Situação Cadastral 
no CPF, Certidão de nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos, CPF e RG dos filhos menores de 24 (vinte e 
quatro) anos, Certidão de Casamento e/ou Nascimento, CPF do cônjuge, CTPS – Carteira Profissional de Trabalho e 
Previdência Social digital (inclusive a cópia de todos os registros existentes), Cartão PIS/PASEP, Certificado de 
Reservista (quando do sexo masculino), Certidões Negativas de Antecedentes Criminais (Certidão da Polícia Civil do 
Estado de São Paulo e Certidão da Polícia Federal), Certidão de regularidade junto à Justiça Eleitoral, Comprovante de 
Escolaridade (Diploma e Histórico Escolar) e Habilitação Específica (nos termos do edital completo), Registro no 
Conselho de Classe e Comprovante de Regularidade (quando for o caso), Carteira de vacinação atualizada, 
Comprovante de endereço, uma foto 3x4, Declaração de gozo dos direitos políticos e civis, Declaração de não ter sido 
exonerado ou demitido a bem do serviço público ou em decorrência de penalidade disciplinar, ou dispensado por justa 
causa e Declaração de não ocupar função pública e remunerada “exceto os acúmulos permitidos pela Lei”.  
Para os candidatos classificados PCD, laudo médico emitido nos últimos 12 (doze) meses, contendo o CID (Classificação 
Internacional de Doenças) compatível com a deficiência informada no ato da inscrição. 
 

Classificação Nome Emprego 

7° Negro  (41° Geral) Patricia Leandro Alves Agente de Saúde Pública  - PSF 

38° Laura Aguiar Ragoni Escriturário 

40° Guilherme Batista Pires Escriturário 

9° Negro (170° Geral) Manoela da Silva Machado Escriturário 

41° Anelizza de Souza Oliveira Costa Escriturário 

 
Franca, 07 de junho de 2025 

 
Elisabeth Ap. Martins Maranha 

Diretora do Departamento de Recursos Humanos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


